Einladung und Anmeldung zum

Fachtag

Versorgung sichern - Vereinbarkeit von
beruflicher und privater Pflege gestalten

Ein Fachtag fur FUhrungspersonen aus der
Gesundheitsbranche,
Wissenschaftleriinnen, Vertreter:innen aus Verbanden,
Kammern und Kommunen sowie Interessierte

am 04. Dezember 2025
NH Hotel Dusseldorf

Eine Veranstaltung von: In Zusammenarbeit mit:
Pflegekammer NRW '
\ ‘ Vereinbarkeit Beruf & Pflege , \
Landesprogramm NRW

Gefordert von,

Ministerium fiir Arbeit,
Gesundheit und Soziales [
des Landes Nordrhein-Westfalen 2

LANDESVERBANDE Q PKV
DER PFLEGEKASSEN o i deor privaten
Krankenversicherung



Pflegevereinbarkeit im Gesundheitswesen gestalten — Strategien flr \ ‘
Versorgungssicherheit und Fachkraftesicherung

Das Servicezentrum Pflegevereinbarkeit NRW |adt in Kooperation mit der
Pflegekammer NRW zu einem Fachtag ein, der sich gezielt an Fuhrungskrafte und
Personalverantwortliche aus dem  Gesundheitswesen richtet - darunter
Pflegedirektor:iinnen, Pflegedienst- und Einrichtungsleitungen, Stationsleitungen,
Personalverantwortliche, Klinikmanager:innen, Arztliche Direktor:innen,
Betriebsratiinnen, HR-Manager:iinnen, Praxisleitungen und Verantwortliche aus
Verwaltung und Sozialdienst.

Pflegevereinbarkeit ist ein entscheidender Faktor fur Fachkraftesicherung,
Arbeitgeberattraktivitat und Versorgungssicherheit. Die Gesundheitsbranche steht hier
vor einer doppelten Herausforderung: Immer mehr Mitarbeitende tragen selbst
Pflegeverantwortung — und gleichzeitig wachst der Versorgungsbedarf rasant. Wie
kann Pflegevereinbarkeit in Kliniken, Einrichtungen und ambulanten Diensten gelingen
— und welche Ansatze braucht es daruber hinaus, um tragfahige, regionale Losungen
zu entwickeln?

Der Fachtag zeigt aktuelle Entwicklungen, Strategien und Praxisbeispiele und ladt Sie
ein, gemeinsam mit Expertiinnen aus Wissenschaft, Politik und Praxis neue Wege zu
diskutieren:

e Wie kann Pflegevereinbarkeit im Gesundheitswesen systematisch verankert
werden?

o Welche Stellschrauben helfen, Beschaftigte zu entlasten und Fachkrafte zu halten?

e Und wie kann die Branche selbst Impulse fur Vereinbarkeitslosungen im Sozialraum
setzen?

Datum: 04. Dezember 2025
Uhrzeit: 10:00 - 15:15 Uhr

Ort: NH Hotel Dusseldorf City, Kolner Str. 186-188, 40227 Dusseldorf

Sie mochten teilnehmen?

Bitte melden Sie sich mit einem Klick Uber das digitale Anmeldeformular an.

Die Anzahl der Teilnehmenden ist auf 100 beschrankt. Bei erreichter
Teilnehmer:innenzahl haben Sie die Moglichkeit, sich fur die Warteliste anzumelden.
Die Teilnahme an der Veranstaltung ist fur Sie kostenlos.


https://eveeno.com/462556377
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Ankommen, Anmeldung und BegruRungskaffee

BegrulRung der Teilnehmenden

.Im Gesundheitswesen Pflegevereinbarkeit nachhaltig gestalten® - Impuls aus
dem Landesprogramm
Greta Ollertz, Servicezentrum Landesprogramm Vereinbarkeit Beruf & Pflege

+Wenn Bedarf schneller wachst als Kapazitaten — Zahlen der Pflegekammer
NRW zur Versorgungslage®
Kevin Galuszka, Pflegekammer NRW

Pflegevereinbarkeit im Gesundheitswesen in NRW: ein Gesprach mit dem
Ministerium fur Arbeit, Gesundheit und Soziales und den Landesverbanden der
Pflegekassen NRW

»Beruflich pflegen und Angehorige pflegen — wie geht das zusammen?*
Dr. Anke Jahnke, Projektleitung DorA, Pflegeexpertin Hamatologie / Onkologie

Mittagspause

»lch pflege wieder wenn..." Potentialanalyse zur Berufsriickkehr und
Arbeitszeitaufstockung von Pflegefachkraften

Michaela Evans-Borchert, Institut fur Arbeit und Technik, Westfalische
Hochschule Gelsenkirchen, Forschungsschwerpunkt "Arbeit und Wandel"

.Gepflegte Personalpolitik: Ein pflegebewusstes Arbeitsumfeld systematisch
gestalten”
Jonathan Arnold, berufundfamilie Service GmbH

Vereinbarkeitslosungen aus dem Alltag: im Gesprach mit Leitungspersonen,
Pflege-Guides und Pflegenden Beschaftigten

Ausblick und gemeinsamer Abschluss

Ende der Veranstaltung

Moderation: Merle Becker





